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CONTENIDOS
GRADO PROCEDIMENTALES
o TEMA CONCEPTUALES (COMO) ACTITUDINALES
(QUE) (PARA QUE SIRVE)
NEE
Explica con sus propias palabras alguno
L L de los temas vistos en clase. - . . .
L Utilizacién de conectores légicos en las o Manifiesta interés y necesidad de hacer uso
Conectores l4gicos. proposiciones. Representa de forma gréafica o de los conocimientos adquiridos en mi vida
" esquematica aspectos importantes para él |cotidiana.
. . Cuantificadores. Identificacién del cuantificador universal y o ella. ) )
Teoria de Conjuntos . ) o — Respeta y valora el trabajo propio y el de los
. Operaciones entre conjuntos. ’ Busca informacién sobre ejercicios demas.
Ceno o Solucién de problemas con conjuntos. Solucic’?n de problemas_ que involucran las propuestos en clase. Aplica de forma efectiva y organizada los
UET® operaciones entre conjuntos. S . conocimientos y habilidades adquiridas.
Comunicacion escrita u oral alguno de los
temas importantes para él o ella.

DBA

Evidencias

N.A

N.A

Competencias Ciudadanas (Guia 6, MEN)

Convivenciay paz

Participacion y responsabilidad democratica

Pluralidad, identidad y valoracién de las diferencias

Entiendo la importancia de mantener expresiones de
afecto y cuidado mutuo con mis familiares, amigos,
amigasy pareja, a pesar de las diferencias, disgustos

o conflictos.

Identifico y analizo las situaciones en las que se
\vulneran los derechos civiles y politicos (Al buen
nombre, al debido proceso, a elegir, a ser elegido, a
pedir asilo, etc.)

Manifiesto indignacion (rechazo, dolor, rabia) frente a
cualquier discriminacion o situacion que vulnere los derechos;
apoyo iniciativas para prevenir dichas situaciones.

Competencias Laborales (Guia 21, MEN)

Tipo: Organizacional

eficiente los recursos disponibles, en la realizacion de proyectos y actividades.

Nombre y descripcién de la Competencia: GESTION Y MANEJO DE RECURSOS Identificar, ubicar, organizar, controlar y utilizar en formaracional y

Desempefio|Selecciono los materiales que requiero para el desarrollo de una tarea o accién.

INDICADORES

INDICADOR DE
DESEMPENO (N.E.E)

EVALUACION

Identifica y resuelve ejercicios relacionados
secuencias légicas de forma ordenada
demostrando interés por lo que hace.
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Observacion
Descripcion
Comparacion
Clasificacion
Relacion
Conceptualizacion

Escrito

Oral

Seguimiento

Prueba de Periodo

Rubricas
Talleres

Exposicion
Informe de ejercicios

Pruebas escritas
Salidas al tablero

Semana asignada
Autoevaluacién

Formato
Heteroevaluacion
Formato




